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LE PERSONNEL DE LA CMCAS DE THIONVILLE
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Technicienne Conseil Promotion

Séverine PRACHE
Assistante de
CMCAS
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Technicienne Séjour Activité




LA CMCAS

Adresse Postale :
29 Rue Laydecker 57100 Thionville

fr e Contacts: Tél:03 82595920
habiter. . Lo
TR MRS r Courriel : thionville.cmcas365@asmeg.org

e Horaires: Du lundi au vendredi
de 8h15 a 11h45 et 13h00 a 16h15

e Site Internet :
http://www.thionville.cmcas.com

LES ORGANISMES

NIVEAU NATIONAL : LA CCAS (CAISSE CENTRALE D’ACTIVITES SOCIALES)
Elle gere les activités sociales centralisées :
e Lesvacances jeunes, adultes et familles
e Larestauration méridienne
e Des activités culturelles et sportives sur le plan national
e Des assurances de biens et de personnes
e L’action sanitaire et sociale nationale

NIVEAU LOCAL : La C.M.C.A.S.
Elle est un organisme bénéficiant d'une autonomie de gestion. Elle gere les activités
sociales décentralisées et de proximité :
e L’accueil des bénéficiaires
e Des activités culturelles et sportives locales (sorties diverses, arbre de Noél)
e Exploitation de patrimoine local (gymnase, salle, chalet, étangs...)
e L’aide sanitaire et sociale locale

LES RESSOURCES FINANCIERES

Depuis 2018, les entreprises des IEG versent une contribution financiere dont le montant varie en
fonction de I'effectif statuaire de I'entreprise ou des volumes d’électricité ou de gaz commercialisés,
transportés. En général, la contribution annuelle de ces entreprises est proche de 3000€ par salarié.
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DE LA CMCAS

..

Présidente Sophie WIATRACK @‘
Chargée de la Commission Santé — Solidarité e

1% Vice-Président délégué  Xavier SCHOOR @
Chargé de la Commissions Jeunes

28me \fice-Président Damien VENUTI -
Chargeé de la Commission Pensionnés =k

3&me \fice-Président Alain DIESCH “sow

=¥

Chargé de la Commissions Loisirs et Sport

4éme Vice-Président Stéphane VOGEL &

5éme \fice-Président Dominique RENE

Secrétaire Générale Cécile POUSSIN .
Secrétaire Générale Adjointe Carine ECHEVINS @

Trésoriére Générale Anne CORSO - KED
Trésorier Général Adjoint Norbert SCHAFF

AUTRES ADMINISTRATEURS :

@ = o =

Claude FRANCOIS Astrid CAILLOUX Jose CUNHA Pierre VAN EROM
Michel FRYDMAN Abdellah ZRAIDI lohan FINE
Carlo BAFFA Eric SAGRAFENA
Nathalie SWOL Joseph MIGLIORE

Christophe CHARPENTIER

Ahmed MEHENNI

Nacera KAIDI




LES SLVie

Les Sections Locales de Vie (SLVie) sont situées sur les lieux de travail des électriciens et gaziers. Elles
sont tenues par des agents élus qui assurent la relation entre les bénéficiaires et la CMCAS. Elles
permettent aux ouvrants droit d’entrer en contact avec les activités sociales et complétent le
fonctionnement démocratique de la CMCAS.

Point d’accueil Adresse Jours et heures Contact
SLVie 2 Cattenom EDF — CNPE Ouvert suivant Présidente : Cécile POUSSIN
BP 41 planning Tél:0382801170
57570 CATTENOM En continu de Email : cat-slv@edf.fr
11h00 a 17h00
SLVie 1 Centre Enedis Présence Président : Dominique RENE

Boucle du Val Marie 57108 Thionville
Enedis — Linkling Boucle du Ferronnier —
57100 THIONVILLE

Enedis — 57310 GUENANGE

GRDF - 57190 FLORANGE

GRT GAZ — Rue de centrale — 57190
FLORANGE

RTE — 57270 UCKANGE

REGIE D’ELECTRICITE — 57185 CLOUANGE

ponctuelle d’'un
professionnel de la
CMCAS au Val-
Marie

Tel: 06 15 06 15 87
Email :
dominique.rene@enedis.fr

SLVie 4 Pays Haut

Enedis — GRDF
4 ter, rue du Moulin
54430 REHON

Présence
ponctuelle d’'un
professionnel de la
CMCAS

Président : Valérien WIOREK
Tel : 07 87 58 95 34

Email :
valerian.wiorek@enedis.fr

SLVie 3 Joeuf

Enedis
36 Rue Pasteur
54240 JOEUF

Présence
ponctuelle d’'un
professionnel de la
CMCAS

Président : Rafik TOAOUFIK
Tel : 07 8595 14 35
Email : rafik.taoufik@enedis.fr

LES COMMISSIONS

Les commissions sont composées de membres mandatés par leurs Organisations Syndicales.

Commissions Santé-Solidarité
Cette commission est composée de membres issus de nos différentes composantes syndicales afin
d’en garantir le pluralisme. Elle se réunit 10 fois par an pour traiter les dossiers qui lui sont soumis.

Commissions Pensionnées

Elle est chargée de mettre en place les activités spécifiques pour cette
catégorie de personnes (convivialité, séjour, lien social...).

Commission Jeunes

Elle organise des sorties ludiques et culturelles pour les enfants et prépare I'’Arbre de Noél.

Commissions Loisirs et Sport

Elle organise des voyages, des sorties et des activités culturelles et
sportives pour les familles et chapote les différentes sections de la CMCAS.
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LES ACTIVITES DE LA CMCAS DE THIONVILLE

Activités plein air :
e Section 4x4
e Section karting
e Section marche pensionnés
e Section apiculture
Section péche de Sentzich
Section péche de Fermont

e La CMCAS et la Section Péche de Fermont propose a la
location le Chalet de Fermont.
Les réservations sont a effectuer aupres de la CMCAS de
Thionville.
Le reglement ainsi que le coupon-réponse de
réservation sont a votre disposition a la CMCAS et sur
notre site.
Tarifs de location : 60 €/jour pour les agents, 100€/jour
pour les associations.
La carte d’activité avec le timbre de la section péche est
obligatoire sur le lieu de péche.

e La CMCAS et la Section Péche de Thionville vous
proposent en location le Chalet de Sentzich.

e Les réservations sont a effectuer auprés de la CMCAS
de Thionville.

e Le reglement ainsi que le coupon-réponse de

réservation sont a votre disposition a la CMCAS et sur

notre site.

Tarif de location : 60 € la journée.

Activités sportives :
e Section Gazelec Pétanque
e Section Gazelec Aikido
e Section Bodyform
e Section Voile
e Section Marche Nordique




Les aides de votre CMCAS

Formulaires de demande disponibles a la CMCAS et dans votre SLVie
ou en téléchargement sur le site internet : https://thionville.cmcas.com

Cheéques loisirs enfants Cheques activtés adultes
Pour vos enfants, s'ils Pour les adultes qui
participent a des activités participent a des
extra-scolaires, en club ou activités sportives ou
par le biais d'une culturelles ou achétent
association : une aide des livres, une aide allant
allant jusqu'a 60€ ! jusqu’a 50€ !
Formulaire Formulaire

Aide permis de conduire

Votre enfant est inscrit a un voyage

Aide de 100€ pour l'inscription . scolaire ? Vous pouvez bénéficier
au permisde conduire (permis B) | dune aide de la CMCAS pour les
pour les moins de21 ans ! Eﬂ&, dépenses engagées !
_ (de 8€ a 25€ par jour en fonction de
Formulaire = VoS revenus)
Formulaire
Cadeau de naissance Aide solidaire aux vacances

‘ Un bon d'achat d’une valeur de 25€
s é} sera attribué a I'occasion de chaque
/) - naissance d’enfant d'un ouvrant !

Aide aux vacances

En fonction de vos revenus, bénéficiez d'un abondement de la
v CMCAS allant de 150€ a 250€ !
— Chéques vacances = Macartevacances

Retrouvez également toutes les aides CCAS sur www.ccas.fr



BRI ETTRERIIE=

La CMCAS propose |a billetterie suivante en vente 3 la CMCAS etfou en SLVie :

10 entrées pour 32, D0E

THIOMVILLE directernent sur place sur présentation de |a carte Activ ow du badge EDF Cattenom (tarif public - 12

entréas pour 42 00€]

. De3allans
Fdoins de 3 ans

N 1,08 €
{tovif public - 2 50 €)

gratuit

12 ans et plus
2,60€
frarif public : 5,70 €]

HAYANGE - FERALIA

WVILLA POMPE] Amneville

Badge 5 entrées 3 - 16,00 £ [adulte et enfant]
{torif public: 5 entrées pour 22 50€)
Les badges sont valables 1 an 3 partir de la premie

23,80 € les 2 heures (tarif pubiic - 27,00 £)

ere utilisation

THERMAFOLIS Amneville 15,30 £ les 2 heures [torif public - 17,00 €)
Domaine Thermal MOMDORF 22 50 £ les 2 heures (torif public © 30,00 €]
Domaine Thermal MOMDORF 28,80 £ les 3 heures (torif pubiic © 35,00 €]

- ; O 3 3 14 ans [enfant] De 15 ans et plus [adulte]
PARC E“E.c:-u. E”:Gm: B,00 € 12,00 €
{Tavif public : 9.00 €] {Tanf public : 14,00 €]
De 345 ans De6allans 12 ans et plus
POKEYLAND 17,00€ £ 2B,00€
(tarif public - 19,00 (tarif public : 25,00 €] (tonf public : 32,00 £)
e Dedasans De6aoans 10 ans et plus
Accrobranche 12,00 € 16,80 € 20,25 €
frarif public - 15,00 € {earif pubilic - 21,00 € (tarif public : 27,00 €]
pgins de 3 ans Deié_'l_'lEans u;r:;tgm
700 Amnéville prauit ftarif public - 23,50 €) (tarif public : 23,50 €)
50,00 € 73,00 €
PASS ANNUEL {tarif public - 74,00 €) (tarif public : 53,00 €]
PARC ANIMALIER Magins de 3 ans De3a 11;”5 12 :L“;T“’
Ste Croix gvatuit ftarif public - 21,00 €) {tarif public - 28,00 €)
. pe3allans 12 ans et plus
AQUARIUM Amnéville "““deijt ans B,50€ 10,50 €
Eratu ftarif public - 12,00 €) {carif public - 15,00 €
. . De 4 3 11 ans inclus 12 ans et plus
EURDPA PARK Jusqu'a “': nclus 52,00 € 52,00 €
gratu {tarif pubiic : dpd 52,00 €) {rorif public : dpd 51,50 €)
WALYGATOR higins d'EI i?ans saiduites : tarif unigque
{tarif public 4 g 10 ans: 26,00€) 23,50 € (tarif public - 32,00€)
29.95€
SNOWNWORLD Amneville 2h aduite ou enfant + equipement |skis, snowboard et chaussures)
(tarif public enfant : 43,95 € odulte © 48,95 €
40,50 €
B35€
. i CARTE (5 ENTREES
KIMEPOLIS .!‘T-Dru’_putn'rc.' 13 30€] ﬁhfﬂrpufﬁf:dﬁrﬂﬂlfj
{?,El:l%_.'le ”f"f“”-"”"?* sur place Valable & mois aprés 1% utilisation et non nominative
- jusqu'o 14 ans inclus)

attertion ! La billetterie n'est ni échangeable, ni remboursable

SUr he sibe cons.fr omglet Culure, wous trouverss dsutres propositions de billetterie. Calie-ci 258 & commander sur ke site coas fr =t nfest pas disponible en CMCAS,




LES ACTIVITES SOCIALES CENTRALISEES

Vous sont proposées des formules selon vos envies :

> Séjours a thémes

> Séjours internationaux

> Séjours jeune 18/35 ans

> Séjours campeur

> Séjours a mon rythme

> Séjours de nos partenaires

= Séjours a tarif socialisé
= Séjours a tarif négocié

> Séjours pluriels

Les séjours « pluriel » constituent un concept original qui permet de recevoir chaque année prés de
600 jeunes ayant des besoins spécifiques (allergie alimentaire, maladie chronique stabilisée, trouble
du comportement, handicap). Pour inscrire votre enfant en séjour « pluriel », vous étes invités a
prendre contact avec votre SLVie/CMCAS, afin de constituer un dossier, faire des choix de séjours et
procéder a une affectation particuliere en amont des affectations classiques.

> Colonies de Vacances

Pour vos enfants, la C.C.A.S. propose des colonies de vacances par tranche d'age :

= 4 a5ans: séjours régionaux

= 6a8ans:séjours régionaux et nationaux

= 92311 ans:séjours régionaux et nationaux

= 12 a 14 ans: séjours nationaux

= 15-17 ans : séjours nationaux (voyage en autonomie)

Plus d’informations sur le site de la CCAS : http://ccas.fr




LES ASSURANCES DES BIENS

La CCAS vous propose des contrats d'assurance négociés spécialement pour les agents
et leur famille. Vous pouvez bénéficier des assurances suivantes :

a

HABITATION

o
2 ROUES

&=3
CHIENS/CHATS CHASSE

N &

SCOLAIRE JURIDIQUE

LES PRETS

éOLe ‘ e (Un crédit vous engage et doit étre remboursé. Vérifiez vos capacités de remboursement avant de vous engager. J

finance
Des prets personnels

pour vous accompagner dans le financement de vos projets de vie

= X
Auto Camping- Travaux

moto car

L%

./ < V’ &
- > A
Y o, A Projets Prét
— \u N\ Myself
- - v s adossé a U'épargne salariale
Service & appe
j s

www.eolefinance.com

Découvrez la gamme de Préts Personnels Eole Finance, marque de Financo. Sous réserve d’'acceptation par le préteur : FINANCO - Siége social : 335 rue
Antoine de Saint-Exupéry — 29490 Guipavas - SA a Directoire et Conseil de surveillance au capital de 58 000 000 € - RCS Brest B 338 138 795 - Société de
courtage d'assurance n°ORIAS 07 019 193 (www.orias.fr).

Plus d’informations sur le site de la CCAS : http://ccas.fr
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LES CONTRATS DE PREVOYANCE

IDCP
Invalidité, Déces, Compléments Prestation

(
Obseques
Couverture Supplémentaire Maladie des
Retraités

Le contrat IDCP a pour objet de protéger, en
complément du Régime Obligatoire, les agents
des IEG et leur famille, en cas de déces ou
d’infirmité permanente. Les agents sont aussi
couverts en cas d’invalidité.

Ce contrat est ouvert aux agents, a leur
conjoint, concubin ou cosignataire d’un Pacs et
aux ascendants de I'agent et de son conjoint, a
condition gu’ils soient agés de plus de 18 ans et
de moins de 80. Il s’agit d'un contrat de type
viager dont les garanties sont a vie.

[
CSMR
Couverture Supplémentaire Maladie des
Retraités

]
Ce contrat permet a I’'ensemble des inactifs de

la branche de bénéficier d’un niveau de
couverture analogue a celui des actifs. Le
contrat CSMR permet d’obtenir, pour vous,
votre conjoint(e), et vos enfants, le
remboursement de vos dépenses de santé avec
des couvertures renforcées en optique, auditif,
dentaire, et en cas d’hospitalisation et qui a fait
I'objet d’'un remboursement préalable par la
Caisse d’Assurance Maladie des Industries
Electrique et Gaziére (CAMIEG).

[
Dépendance

|
Une aide financiére pour le maintien a domicile

ou I'hébergement dans un établissement
spécialisé.

L’adhésion a un contrat d’assurance
Dépendance est essentielle pour :

Faire face a la survenance d’un état de
dépendance

et alléger la charge financiére qui pourrait
incomber a vos proches.
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